
TỈNH ỦY LÂM ĐỒNG 
                   * 

       Số 07 - QĐ/TU 

       ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

   Lâm Đồng, ngày 27 tháng 10 năm 2021 

 
QUY ĐỊNH 

về chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy của  

Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh Lâm Đồng 

----- 

- Căn cứ Điều lệ Đảng; 

- Căn cứ Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ, Ban Thường vụ và 

Thường trực Tỉnh ủy (khóa XI), nhiệm kỳ 2020 - 2025; 

- Căn cứ Quy định số 02-QĐ/TU, ngày 31/10/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy về phân cấp quản lý cán bộ và bổ nhiệm, giới thiệu cán bộ ứng cử; 

- Căn cứ Đề án số 04-ĐA/TU, ngày 01/11/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

về việc sắp xếp lại tổ chức bộ máy, đổi mới cơ chế hoạt động của Ban Bảo vệ 

chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh; 

- Thực hiện Hướng dẫn số 07-HD/BTCTW, ngày 20/8/2021 của Ban Tổ 

chức Trung ương về chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy của Ban Bảo vệ, chăm 

sóc sức khỏe cán bộ tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy Ban hành Quy định về chức năng, nhiệm vụ, tổ 

chức bộ máy của Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh như sau: 

 

Chương I 
QUY ĐỊNH CHUNG 

 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh  

1. Quy định về chức năng, nhiệm vụ, cơ cấu, tổ chức bộ máy của Ban Bảo 

vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh; tham mưu, giúp Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh 

ủy, Thường trực Tỉnh ủy thường xuyên theo dõi, chỉ đạo, tổ chức thực hiện công 

tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khoẻ cán bộ theo phân cấp.  

2. Quy định này áp dụng đối với Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh 

trong thực hiện nhiệm vụ. 

Điều 2. Nguyên tắc 

Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh thực hiện nhiệm vụ trên cơ sở 

chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được quy định; chấp hành và triển khai thực hiện 

chương trình, kế hoạch về bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ thuộc diện Bộ Chính trị, 

Ban Bí thư và diện Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý. 
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Chương II 
CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ VÀ QUYỀN HẠN 

Điều 3. Chức năng 

1. Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh là cơ quan hoạt động kiêm 

nhiệm, có chức năng tham mưu công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ.  

2. Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh chịu sự lãnh đạo trực tiếp và 

thường xuyên của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; hướng dẫn, kiểm tra về chuyên môn, 

theo dõi, chỉ đạo, tổ chức thực hiện công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ theo 

phân cấp. Đồng thời, là cơ quan chủ trì điều phối hoạt động bảo vệ, chăm sóc sức 

khỏe cán bộ theo quy định của Trung ương. 

Điều 4. Nhiệm vụ 

1. Tham mưu cho Ban Thường vụ Tỉnh ủy về: Chế độ, chính sách và những 

giải pháp về công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe đối với cán bộ. Tổ chức sơ kết, 

tổng kết và xác định phương hướng, nhiệm vụ công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe 

cán bộ. 

2. Chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan nghiên cứu, đề xuất chủ trương, 

chính sách và giải pháp về công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe đối với 

cán bộ thuộc diện Bộ Chính trị, Ban Bí thư quản lý và cán bộ thuộc diện Tỉnh ủy, Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy quản lý (đương chức và nghỉ hưu). 

3. Hướng dẫn, kiểm tra, giám sát các cơ quan chức năng trong việc tổ chức 

thực hiện công tác tư vấn, chăm sóc sức khỏe ban đầu, phòng bệnh và nâng cao sức 

khỏe; lập và quản lý hồ sơ sức khỏe, theo dõi, kiểm tra sức khỏe định kỳ, phát hiện 

bệnh sớm; kiểm tra sức khỏe cán bộ quy hoạch cấp chiến lược; tổ chức khám, điều 

trị bệnh, nhất là điều trị tích cực bệnh lý; phục hồi chức năng, điều dưỡng kết hợp 

với điều trị bệnh lý và thực hiện chính sách bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ thuộc 

diện quản lý. 

4. Chủ trì tổ chức thực hiện khám, kiểm tra sức khỏe, kết luận, phân loại sức 

khỏe định kỳ; trước khi bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, giới thiệu ứng cử đối với cán bộ 

thuộc diện Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý và nhân sự quy hoạch Ban 

Chấp hành Đảng bộ tỉnh. 

5. Trực tiếp theo dõi, là đầu mối thống nhất quản lý công tác bảo vệ, chăm 

sóc sức khỏe, thông tin sức khỏe, hồ sơ sức khỏe của cán bộ, đối tượng thuộc diện 

Bộ Chính trị, Ban Bí thư và cán bộ thuộc diện Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

quản lý (đương chức và nghỉ hưu); đối tượng là cán bộ lãnh đạo từ cấp cục, vụ, 

viện và tương đương trở lên đã nghỉ hưu trên địa bàn; thực hiện việc khám và điều 

trị bệnh ở các cơ sở khám, chữa bệnh trong tỉnh và tuyến Trung ương theo quy 

định. 

6. Chủ trì, phối hợp với Sở Y tế chỉ đạo các bệnh viện, các cơ quan, đơn vị 

liên quan và huy động các chuyên gia đầu ngành khi cần thiết trong việc thực hiện 

công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe cán bộ. Tăng cường hợp tác về 

đào tạo, chẩn đoán, bảo vệ, chăm sóc, điều trị bệnh, nghiên cứu khoa học, ứng 
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dụng công nghệ thông tin nâng cao chất lượng và hội nhập quốc tế trong công tác 

bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ. 

7. Chủ trì, phối hợp với các cơ quan có liên quan trong hệ thống bảo vệ, 

chăm sóc sức khỏe cán bộ để hướng dẫn và cung cấp thông tin cho cán bộ về chăm 

sóc, nâng cao sức khỏe, y học dự phòng; phát hiện sớm bệnh tật, chẩn đoán, điều 

trị, phục hồi chức năng, chăm sóc giảm nhẹ và điều dưỡng.  

8. Theo dõi, chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra hoạt động của các Ban Bảo vệ, 

chăm sóc sức khỏe cán bộ huyện, thành phố và các cơ sở, đơn vị y tế làm nhiệm vụ 

bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ. 

9. Chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan tổ chức tập huấn nâng cao 

trình độ chuyên môn và y đức đối với bác sĩ tiếp cận, điều dưỡng và đội ngũ phục 

vụ trong hệ thống bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ từ tỉnh đến cơ sở. Thẩm định, 

phê duyệt và quy định trách nhiệm đối với đội ngũ bác sĩ, điều dưỡng tiếp cận 

chăm sóc sức khỏe cán bộ do các bệnh viện đề xuất. 

10. Thực hiện một số nhiệm vụ khác do Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy 

giao. 

Điều 5. Quyền hạn và trách nhiệm 

1. Quyền hạn: 

- Thông báo cho cán bộ thuộc diện quản lý thực hiện chế độ khám, kiểm tra, 

chăm sóc sức khỏe định kỳ và thực hiện các quy định về bảo vệ, chăm sóc sức 

khỏe cán bộ theo quy định. 

- Yêu cầu các cơ sở khám, chữa bệnh trên địa bàn tỉnh và các cá nhân liên 

quan phải báo cáo và thông tin kịp thời, chính xác, đầy đủ về tình hình sức khỏe, 

kết quả khám, chữa bệnh của cán bộ thuộc diện quản lý. 

- Được quyền yêu cầu các cơ quan, tổ chức liên quan, các cơ sở y tế trên địa 

bàn phối hợp phục vụ các tình huống khẩn cấp trong việc bảo đảm sức khỏe cho 

lãnh đạo cấp cao của Đảng, Nhà nước, các đồng chí Thường trực Tỉnh ủy. 

2. Trách nhiệm: 

- Theo dõi sát tình hình sức khỏe, việc thực hiện bảo vệ, chăm sóc và điều trị 

bệnh lý đối với cán bộ được giao quản lý theo quy định. 

- Kịp thời báo cáo Thường trực Tỉnh ủy và Trưởng Ban Tổ chức Tỉnh ủy về 

tình trạng sức khỏe, bệnh lý và khả năng sức khỏe đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ của 

cán bộ thuộc diện Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý. 

- Bảo đảm thông tin ở chế độ “Mật” đối với sức khỏe, hồ sơ sức khỏe, hồ sơ 

bệnh lý của cán bộ. Chỉ được thông tin khi có ý kiến chỉ đạo của Thường trực Tỉnh 

ủy hoặc Trưởng Ban Tổ chức Tỉnh ủy. 
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Chương III 
 CƠ CẤU, TỔ CHỨC BỘ MÁY 

Điều 6. Cơ cấu, tổ chức bộ máy Ban bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ 

tỉnh bao gồm: 

1. Ban Bảo vệ chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh: Gồm 09 thành viên kiêm 

nhiệm. 

 - Trưởng Ban: Trưởng Ban Tổ chức Tỉnh ủy. 

 - Các Phó Trưởng ban: 

+ 01 Phó Trưởng ban Thường trực là giám đốc Sở Y tế; 

+ 01 Phó Trưởng ban là Phó trưởng Ban Tổ chức Tỉnh ủy; 

+ 01 Phó Trưởng ban là Giám đốc bệnh viện đa khoa tỉnh. 

 - Các ủy viên: Chánh Văn phòng Tỉnh ủy, giám đốc Sở Tài chính, giám đốc 

Sở Nội vụ, giám đốc Bảo hiểm xã hội tỉnh, giám đốc Bệnh viện II Bảo Lộc. 

2. Hội đồng chuyên môn 

- Hội đồng chuyên môn do Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh 

quyết định thành lập, có nhiệm vụ tham mưu, tư vấn giúp Ban Bảo vệ, chăm sóc 

sức khỏe cán bộ tỉnh; trực tiếp quyết định, kết luận về công tác chuyên môn trong 

việc bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý; 

tổ chức hội chuẩn, phối hợp điều trị, quyết định chuyển bệnh nhân lên tuyến trên 

điều trị khi cần hoặc có yêu cầu. 

- Hội đồng làm việc theo chế độ quyết định tập thể, các thành viên hội đồng 

hoạt động kiêm nhiệm. 

- Hội đồng chuyên môn do đồng chí Phó Trưởng ban Thường trực - Giám 

đốc Sở Y tế làm chủ tịch hội đồng. Tiêu chuẩn các thành viên hội đồng thực hiện 

theo quy định của Bộ Y tế.  

3. Ban Thường vụ Tỉnh ủy chọn Bệnh viện Đa khoa tỉnh Lâm Đồng để giao 

thực hiện nhiệm vụ bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ; thực hiện các nhiệm vụ cụ thể 

của cơ sở y tế được giao nhiệm vụ theo hướng dẫn của Bộ Y tế. 

4. Lãnh đạo Ban Bảo vệ chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh được sử dụng một 

đến hai công chức hoặc viên chức trong cơ quan làm tham mưu, giúp việc, thực 

hiện nhiệm vụ.  

 Điều 7. Cơ chế hoạt động 

 1. Quan hệ giữa Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh với các sở, ban, 

ngành, tổ chức chính trị - xã hội của tỉnh, các huyện ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc 

Tỉnh ủy là quan hệ phối hợp và hướng dẫn, kiểm tra về chuyên môn để thực hiện 

nhiệm vụ công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ. 

 2. Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh có con dấu riêng, được mở tài 

khoản tại Kho bạc Nhà nước. 
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 3. Kinh phí hoạt động của Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh do 

ngân sách nhà nước cấp qua Văn phòng Tỉnh ủy hoặc cấp trực tiếp cho Ban Bảo 

vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh. 

 

Chương IV 
TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Điều 8. Điều khoản thi hành 

1. Ban Tổ chức Tỉnh ủy tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy kiện toàn Ban Bảo 

vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh theo đúng quy định. Hướng dẫn về tổ chức và hoạt 

động của Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ cấp huyện. 

2. Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh xây dựng quy chế làm việc, 

quy chế phối hợp của Ban và chương trình công tác để thực hiện nhiệm vụ được 

giao. 

3. Ban Bảo vệ, chăm sóc sức khỏe cán bộ tỉnh phối hợp với các sở, ban, 

ngành và các huyện ủy, thành ủy, ban cán sự đảng, đảng đoàn, đảng ủy trực thuộc 

tỉnh thực hiện theo chức năng, nhiệm vụ và theo quy chế phối hợp. 

Trong quá trình tổ chức thực hiện, nếu có vướng mắc, Ban Bảo vệ, chăm sóc 

sức khỏe cán bộ tỉnh phối hợp với Ban Tổ chức Tỉnh ủy báo cáo Thường trực, Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy xem xét, quyết định. 

   
 

Nơi nhận: 
- Ban Tổ chức Trung ương (báo cáo), 

- Ban BVCSSKCB TW (báo cáo), 

- Ban BVCSSKCB TW (phía Nam), 

- Các đồng chí UVBTV Tỉnh ủy, 

- TTTU, HĐND, UBND tỉnh, 

- Các ban của Tỉnh ủy,Văn phòng Tỉnh ủy, 

- Các đồng chí thành viên Ban Bảo vệ, 

CSSKCB tỉnh, 

- Các Sở, ngành: Y tế, Nội vụ, Tài chính, 

BHXH tỉnh, Bệnh viện Đa khoa tỉnh, 

- Các huyện ủy, thành ủy và đảng ủy 

trực thuộc Tỉnh ủy, 

- Phòng BVCTNB,  

- Lưu VPTU, XD3. 

 T/M BAN THƯỜNG VỤ 

BÍ THƯ 
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